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1 办公楼宇节能降耗 

1.1 建筑节能 

不参评，建筑面积 14848 ㎡，小于 2万平米。 

 

图 1--地下一层平面图 

 

图 2--一层平面图 
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图 3--二层平面图 

 

图 4--三层平面图 
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1.1.1可再生能源系统采用情况 

不参评，建筑面积 14848 ㎡，小于 2万平米。 

1.1.2 单位建筑面积综合能耗 

不参评，建筑面积 14848 ㎡，小于 2万平米。 

1.1.3 建筑物单位面积耗热量 

不参评，建筑面积 14848 ㎡，小于 2万平米。 

1.1.4 能源利用状况 

不参评，建筑面积 14848 ㎡，小于 2万平米。 

1.2 设备节能 

设备共计 27台，1、2级能源设备 24台，占设备总数的

89%。 

序号 名称 数量 能效等级 

1 佳能打印机 1 1 

2 美菱冰箱（小） 1 1 

3 大金中央空调（8P） 5 1 

4 大金中央空调（10P） 2 1 

5 大金中央空调（12P） 3 1 

6 大金中央空调（14P） 2 1 

7 大金中央空调（16P） 8 1 

8 海尔热水器 1 1 

9 美菱冰箱（大） 1 2 

10 大金挂式空调 2 3 
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11 海尔冰柜 1 4 

合计  27  

表 1-设备统计表 

1.3 建筑节水 

单位建筑面积取水量：0.62m³ 

2024年取水总量：9140m³ 

单位建筑总面积：14848 ㎡ 

 

图 5--2024年用水量分析表 

1.4 绿色建筑 

不参评，近一年未竣工新建建筑。 
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2 污染物排放管理 

2.1 大气污染物排放 

废气检测报告 
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废气（无组织）检测报告
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锅炉废气检测报告
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油烟口废气检测报告 
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油烟净化器报告 
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2.2 水污染物排放 

废水检测报告 
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2.3 固体废物处置 

危废台账—产出台账 
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危废台账—转移出库 
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2024年危废转运联单 
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危废转运合同-汇曼 
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危废转运合同-生态岛 
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2.4 噪声防治 

噪声检测报告 
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3 移动排放源结构及排放 

3.1 车辆运输和通勤 

车辆汇总表 
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3.2 场内非道路移动机械 

不参评，公司没有非道路移动机械。 

4 节能减碳 

4.1 碳市场履约 

不参评，不属于北京市重点碳排放及一般报告的单位。 

4.2 碳排放强度 

不参评，不属于北京市重点碳排放及一般报告的单位。 
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5 环境管理 

5.1 清洁生产 

未开展清洁生产审核。 

5.2 环境管理制度 

环境保护管理制度 

编号：SVW/DFHS-QC-BG-48 

一、目的： 

1.1 为了预防和控制环境污染，减少污染的排放，遵守国

家环保的法律法规。 

1.2为了公司的可持续发展。 

1.3为给员工提供一个清洁、舒适的生活和工作环境。 

二、范围：适用于本公司的所有部门。 

三、职责：行政部负责本管理制度的实施监督。其它各相

关部门协助行政部完成本制度的实施。 

四、引用文件、根据： 

《中华人民共和国环境保护法》       

《大气污染综合排放标准》          

《危险废物贮存污染控制标准》       

《工业企业厂界噪声标准》          

《中华人民共和共固体废物污染环境防治法》 

《北京市大气污染防治条例》 
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《北京市机动车维修行业危险废物管理办法》 

五、术语、关键词： 

5.1 预防和控制污染：指采用防止、减少或控制污染的各

种过程、惯例、材料或产品，可包括再循环处理、过程更

改、控制机制、资源的有效利用和材料替代等。 

5.2 国家法律法规：包括所有国家政府部门颁发的与环境

保护相关的文件。 

5.3 后勤部门：是指除维修车间以外的公司内所有部门，

包括服务部、销售部、行政部、财务部、市场与客户服务

部、备件部、保险部、商品部等。 

5.4 环保事故隐患：指尚未直接造成环境污染的设备、操

作等所存在的环保隐患。 

5.5 微小环保事故：指小量人为的或可避免的跑、冒、滴、

漏现象，所辖区域环境卫生未达标等。 

5.6 一般环保事故：指造成清水沟、地面、空气等大面积

污染的环保事故。 

5.7 较大环保事故：指因环境污染造成周边居民与公司产

生矛盾纠纷，引起群体性影响的环保事故。 

六、内容： 

6.1 环境方针：预防和控制污染，减少污染的排放；遵守

法律法规和其他要求，做到守法经营；持续改进公司的环

境行为，为不断提高环境质量而努力。 
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6.2 环境口号：清洁、精益生产，“三废”达标排放；全员、

全过程参与，推行开源节流，循环节约运行。 

6.3 在我公司现行的制度中，环保与绩效考核相挂钩，并

且具有一票否决权。 

6.4在生产经营过程中，严格执行“三同时”制度。 

6.4.1 新改扩建项目、新工艺、新产品和新设备引进时，

必须与主体工程同时设计，同时施工，同时投产使用。 

6.5 严格贯彻执行国家制定的各项环境保护的法律法规，

根据本公司的实际情况，执行公司所在地的污染物排放标

准。 

6.5.1 水 质 指 标 主 要 是 控 制 排 出 水 COD≤

100mg/L,PH=6～9,悬浮物排出的水必须做到无色、无味、

无油迹。 

6.5.2 维修车间尾气必须全部接入废气吸收系统，达标

排放。 

6.5.3 固体废弃物必须分类管理，危险性固体废弃物必

须送到有环保处理资质的部门处理。 

6.5.4 对周边生活环境造成影响的工业噪声，应当符合

国家规定的工业企业厂界环境噪声排放标准。 

6.6 行政部要定期组织环保培训教育工作，逐步增强全体

员工的环境保护意识，全民动员参与环境保护工作。 

6.7 行政部要建立监督巡查管理制度，制定监督巡查管理
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规范，加强对各环境因素的监督和管理，定期通报公司的

环境状况并及时上报公司总经理。 

6.8“三废”处理中心的要求： 

6.8.1 确保废水处理系统安全可靠、正常有效运行，发

挥其技术特性，减少故障，确保系统高效率、长周期、安

全经济运行，从而使废水达标排放。 

6.8.2 确保废气吸收系统安全可靠、正常有效工作，发

挥其技术特性，减少故障，确保系统高效率、长周期、安

全经济运行，从而使废水达标排放。 

6.8.3 对各类固体废弃物进行分类管理，特别是对危险

废固的跟踪监督管理。 

6.8.4 定期做好各种环境因素的监测检测工作，同时做

好登记。 

6.8.5保持“三废”操作记录、运行台账的完整性与准确性。 

6.9维修车间的要求： 

6.9.1 维修车间必须保持车间的地面、地沟清洁，无污

染物。 

6.9.2 维修车间更换的旧备件或使用后的包装必须按规

定放到在指定地点，使用后的油液桶、瓶等必须拧紧盖防

止残留液体泄漏，杜绝液体包装敞盖堆放，搬运过程中杜

绝跑、冒、滴、漏现象，如果经行政监督管理人员检查后

发现不合格的，要限期整改或给予罚款处理。  
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6.9.3 维修车间必须严格控制用水量，以达到清洁生产

的目的。 

6.9.4 维修车间所产生的废水、废油液、废漆渣、活性

炭、清洗备件的废有机清洗剂等必须全部进入指定的集液

桶分类存放，杜绝出现溢流现象。 

6.9.5 维修车间含有油污的拖把等应在指定的地点清洗，

严格控制清洗用水量，车间地面做到无积水。 

6.9.6 在运输过程中小量跑、冒、滴、漏、和洒落物料，

做到先清洗，后用拖把擦净，使地面不留痕迹，严禁用水

冲洗排入清水沟。 

6.9.7 公司必须严格控制用水量，一方面杜绝造成不必

要的浪费，另一方面可以减少污水产生量，缓解污水处理

的压力。 

6.9.8 对车间在维修过程中产生的油污备件，不得乱摆

乱放，必须收集存放后统一处理，洒漏地面的油污于完工

后必须及时吸附清扫，统一处理。 

6.9.9 对维修车间的废气排放，要做好吸收回收工作，

按照环境管理目标、指标要求限期整治，对吸收回收设施

未能正常运行或随便停止运行，或对回收液体达到浓度且

不及时排放到指定地点的，对回收设施泄漏未及时修理的，

一经发现和查实，必须严肃处理。 

6.9.10 维修废气吸收设施和废气处理系统必须正常运行，
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严格执行《尾气抽排系统操作规程》。 

6.9.11 各车间产生的不同种类的固体废弃物不得混放，

固体废物放置见废物放置标识牌，各生产车间应注重减少

各类固体废弃物的产生，做到节能降耗、清洁生产。 

6.9.12 对于一般工业固废，生产车间有沉淀池的要对残

渣进行有效的回收利用，对不能利用的，经压滤后，滤渣

运到指定的堆放点，有后勤负责统一处理，滤液排至污水

管。 

6.9.13 对于危险固废，由维修车间收集后送至公司危险

固废堆放区域，由行政部负责统一送有环保资质的处理单

位进行处理，环保负责全过程监控。 

6.9.14 噪声污染防治，必须严格控制工业生产活动中使

用生产设备时产生干扰周围生活环境的声音。 

6.9.15 造成环境噪声污染的设备的种类、数量、噪声值

和防治设施如有重大改变的，必须及时通知环保部门，并

采取应有的防治措施。 

6.9.16 各车间所有管路走向必须规范、标示清楚，设备

布局整齐。 

6.9.17 维修车间发生大小生产事故时，必须在第一时间

通知环保主管部门，由环保主管部门会同当事车间对事故

是否造成污染作出论证，决不允许在检查过程中弄虚作假，

隐瞒不报。 
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6.9.18 车间主任，必须尽职尽责、实事求是协助环保监

督管理人员对因发生事故或者其它突发性事件造成污染事

故的岗位，立即采取有效措施，同时做好记录，呈送环保

主管部门备案。 

6.10后勤部门要求： 

6.10.1 公司建筑物外墙保持整洁统一，钢架结构车间定

期除锈、油漆。 

6.10.2 对各部门清理的废纸、旧报纸及塑料类可回收部

分在各部门内部进行分类，由后勤收集、联系外卖。对不

可回收的固体废物和垃圾由后勤人员统一收集至垃圾场后，

由后勤统一运至环卫所处理，并做好相应的记录。 

6.10.3 各部门应充分利用办公用纸（尽可能做到正反使

用）及其他物品，以减少生活废弃物的产生量。 

6.10.4 后勤负责办公楼及厂区公共区域垃圾筒的生活废

弃物的收集、分类。 

6.10.5 对于废电池、废旧日光灯管、墨盒等应集中收集

到指定位置处理。 

6.10.6 对于产生的废水必须全部送入环保站污水处理系

统。 

6.10.7 维修车间维修过程中产生的废液，特别是废溶剂

必须倒入废液桶（禁止直接倒入水槽），统一交由具备相

关资质的单位进行处理。 
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6.10.8 食堂馊饭菜由后勤安排运走，食堂馊饭菜不准储

存过夜，每天清运，并对存放馊水桶处应及时清理和清洗，

清洗废水应排入废水管路。 

6.10.9 厂区内的通道及绿化带内的固体废弃物，每天由

后勤人员进行清洁并运到公司垃圾存放区。 

6.10.10 公司内化粪池、食堂洗菜、员工洗衣，浴室等

生活废水全部接入环保站污水处理系统。 

6.10.11 保证公司内的绿化带的成活率，并定期修剪，

及时增补，使绿化面积比例逐年提高。 

6.10.12 车辆（包括公司内部和外部的）必须在指定地

点清洗。 

6.12奖励与惩罚 

6.12.1奖励 

6.12.2 在公司的环境保护中做出较大贡献者，公司将根

据具体情况给予一定的物质奖励，并给予表扬。 

6.12.3惩罚 

6.12.4 为了公司的可持续发展和员工有一个清洁、舒适

的生活和工作环境，公司本着教育为主，处罚为辅的原则，

处理各类环保事故。 

6.12.5 公司服务部下属维修车间维修技师为环保第一责

任人，后勤各部门的主管为环保第一责任人，如发生环保

事故，应负主要领导责任，同时对当事车间主任、组长、



145 

服务总监、服务经理进行连带处罚（负全面领导责任），

但是环保罚款总额每月不得超过本人工资总额的 30%。 

6.12.6 对于环保事故隐患，由环行政部人员指出问题所

在，提出整改方案，由维修车间落实具体措施，行政部协

助并登记、备案，以后勤各部门或维修车间为单位，如果

一个月内发生类似事故隐患 3次以上（含 3次），则升级为

微小环保事故，如果是车间发生的，则月底对车间维修技

师处以 100元的扣款，对车间组长处以 100元扣款，对车间

主任处以 200元的扣款，对服务总监、服务经理处以 300元

的扣款；如果是后勤部门发生的，则对当事后勤部门主管

处以 200元扣款。 

6.12.7 对于微小环保事故，由行政部人员先进行登记、

备案，对当事人一律处以 50 元的扣款，如果是车间发生的，

则对车间维修技师处以 100元的扣款，对车间组长处以 100

元扣款，对车间主任处以 200元的扣款，对服务总监、服务

经理处以 300元的扣款；如果是后勤部门发生的，则对当事

后勤部门主管处以 200元扣款；以后勤各部门或维修车间为

单位，如果一个月内发生微小环保事故 3次以上（含 3次），

则升级为一般环保事故，月底另外对车间维修技师加罚 100

元，对车间主任、组长、后勤部门主管加罚 200元。 

6.12.8 对于一般环保事故，由行政部人员先进行登记、

备案，对当事人一律处以 100元的扣款。如果是车间发生的，



146 

则对车间维修技师处以 200元的扣款，对车间组长处以 200

元扣款，对车间主任处以 300元的扣款，对服务总监、服务

经理处以 400元的扣款；如果是后勤部门发生的，则对当事

后勤部门主管处以 200元扣款；以后勤各部门或维修车间为

单位，如果一个月内发生一般环保事故 3次以上（含 3次），

则升级为较大环保事故，月底另外对车间维修技师加罚满

其工资总额的 30%，对车间主任、后勤部门主管加罚满其

工资总额的 20%，对服务总监、服务经理加罚满其工资总

额的 10%. 

6.12.9 对于发生较大、特大环保事故的，立即上报领导

小组，集体讨论再作出处罚决定，情节特别严重者，移送

政府司法部门处理。 

6.12.10 环保事故由行政部每月统计并全公司通报，年

终分类统计后，上报公司经理执行层，进行绩效考核。 

七、附则 

7.1 本制度如与国家法律、法规相关不一致时，按上级规

定执行。 

7.2本制度由办公室负责解释。 

7.3本制度自下发之日起施行。 
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5.3 突发环境事件和生态环境行政处罚 

信用报告 
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